
رقم الجوال:
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البريد الإلكتروني:

التواصل الاجتماعي:
 A J C alamoudiaama

مكان الإقامة:
جدة، السعودية

u المهارات العملية:

التخطيط
التفكير التحليلي

المبادرة
التأثير الاجتماعي

المحتوى الإبداعي
التصميم

تحمل الضغوط
حل المشكلات
تحليل البيانات

التسويق
الرقمنة

إدارة الوقت

أحمد علي العمودي

تمهيد:
خبرة ٢٣ عام، صانع محتوى، خبير الاتصالات التسويقية والعلاقات العامة، متخصص في الاتصال 

المؤسسي وبناء الهوية وتعزيز الصورة الذهنية، مرشد تأسيس رواد الأعمال بمراكز دعم 
المنشآت، مرشد في مركز ريادة الأعمال الرقمية "كود"، مستشار الاتصال الاستراتيجي في 

عيادات الأعمال، مستشار في منصة مقاول التابعة للهيئة السعودية للمقاولين، مستشار في 
مجتمع بزنس أكاديمي، مدرب و مرشد في عدد من المبادرات والهاكثونات وحاضنات ومسرعات 

الأعمال الحكومية والخاصة، حاصل على اعتمادات في التدريب TOT، عضو منظمة مستشاري 
المشاريع المعتمدين AASBC، سفير ريادة الأعمال الاجتماعية، سفير علوم البيانات والذكاء 

الاصطناعي، سفير الاستراتيجية الوطنية للجودة.

رسالتي:
المبادرة دوما لأحدث فارقا في أي ميدان أتواجد فيه من خلال ممارسة التطوير وتوظيف الخبرات 

العملية وتحقيق التميز في الأداء وإحداث أثر إيجابي حقيقي.

المعلومات الشخصية والأكاديمية:
u مكان وتاريخ الميلاد: المملكة العربية السعودية، جدة،  ٢٠ مايو ١٩٧٧م.

u العنوان الدائـم: جدة، المملكة العربية السعودية.
u المؤهل العلمي: 

          F تحضيري ماجستير، كلية العلوم المالية والإدارية، جامعة المدينة 
              العالمية. ماليزيا، حاليا.

          F الماجستير التنفيذي في إدارة الأعمال،معهد الأعمال الدولي، ألمانيا، ٢٠٢٠م.
          F دبلوم عالي في البحوث والدراسات الإعلامية، معهد البحوث والدراسات، 

              القاهرة، ٢٠٠٦م.

العطاء العلمي والمعرفي:
u نشر مئات المقالات الصحيفة والمحتويات المعرفية في صحف ومجلات ورقية 

وإلكترونية في السعودية والامارات والكويت والبحرين اليمن ومصر والسودان.

u نشر عدد من الكتب والكتيبات والأدلة والدراسات المحكمة المنشورة وغير 
منشورة وأوراق عمل، منها: تعزيز ثقافة الاعتدال، الإعلان الخيري، المبادرات 
التوعوية للشباب، المسؤولية المجتمعية، التفكير بإيجابية، الابتكار، أهدافك 

بوصلة حياتك، الفكرة، دليل الشركات الناشئة، خطة حملة تسويقية..

u نشر سلاسل موضوعات في منصات التواصل الاجتماعي: 

u الخبرات العملية:

صناعة المحتوى
الاستشارات

الإرشاد
الخطط الاستراتيجية

الحملات الإعلامية
الحملات التسويقية

دراسات الجدوى
تصميم المبادرات

إعداد التقارير
إدارة فرق العمل
التدريب والتطوير

الدراسات والأبحاث

aama25@gmail.com



u المشاركات التطوعية:

u مشاركات هاكاثونات ومسابقات وطنية:

تقديم ورش تدريبية وتأهيلية:
  u إعداد مرشدي الشركات الناشئة

  u المهارات الناعمة للمرشدين

  u صناعة البراند الشخصي للمستشار

  u الملكية الفكرية في ريادة الأعمال

  u بناء الأفكار ونموذج العمل التجاري

  u ابتكار استراتيجية العلامة التجارية واستثمارها

  u هندسة رحلة العميل وتحسين رضا العملاء

  u رحلة المستخدم وأهمية تصميم واجهة المستخدم

  u اختيار الشريك المؤسس ودوره في الشركات الناشئة

  u عرض المشروع أمام المستثمرين وبدائل الحصول على استثمار

  u مهارات إدارة المتاجر الإلكترونية    u التجارة الإلكترونية

  u تخطيط وإدارة الحملات التسويقية   u طوفان البيانات و ذكاء الأعمال

  u صناعة المحتوى للأعمال    u التسويق الرقمي

  u الكتابة الإعلامية    u صناعة وتسويق المحتوى الرقمي

  u المسؤولية المجتمعية.    u تسعير الخدمات والمننجات

الحصول على شهادات برامج تأهيلية ودورات تدريبية:
|| أكثر من ١٠٠٠ شهادة لدورات وورش عمل معتمدة من جهات حكومية وجامعات 

وجمعيات ومراكز ومعاهد تدريبية معتمدة }}
u المهارات الحياتية: إدارة الوقت - إدارة الضغوط - الذكاء العاطفي - التفاوض الفعال - 

اتخاذ القرارات - عادات التميز - تطوير الذات.
u التخطيط: التخطيط الاستراتيجي - التخطيط التشغيلي - التخطيط للمشاريع - التمكين 

القيادي - إدارة المشاريع - المهارات القيادية - إدارة التغيير - بناء القادة.
u الإعلام والاتصال: الاتصال المؤسسي - العلاقات العامة - الاتصال - الصورة الذهنية - 

التحرير  - العرض الفعال - المحتوى الرقمي - الملكية الفكرية - إعداد التقارير - بناء الهوية 
التجارية - بناء الحملات الإعلامية - تحليل البيانات الإعلامية - الخبر الصحفي - المؤتمرات 

الصحفية - إدارة الأزمات - إدارة السمعة - التواصل الاجتماعي.
u التسويق: إدارة التسويق - التسويق الرقمي - التصميم الجرافيكي - تصميم الأنفوجرافيك - 

الحملات التسويقية - تجربة العميل - الإعلان عبر الإنترنت - خدمة العملاء - فنون البيع - 
الاتصالات التسويقية - إدارة الفعاليات.

u المشاريع: تأسيس المشاريع - التفكير التصميمي - نموذج العمل التجاري - دراسات 
الجدوى - بناء فرق العمل - الفرص التجارية - العمل الحر - التجارة الإلكترونية - سلاسل 

الإمداد.
u التقنية: الوعي التقنية - إنشاء المشاريع التقنية - خدمات قوقل - الأمن السبيراني - إنشاء 

المواقع والتطبيقات ٠ تجربة المستخدم - التشفير .
u الذكاء الاصنطاعي وعلوم البيانات: تعلم الألة - تحليل البيانات - إنترنت الأشياء - تخزين 

المعلومات - حوكمة المعلومات.
u المالية: المحاسبة - تمويل المشروعات - ضريبة القيمة المضافة - إعداد القوائم المالية - 

خفض التكاليف - الاستثمار - مصادر التمويل - التقنية المالية - التخطيط المالي - التمويل 
الجماعي - التسعير  - الاندماجات.

u المشاركة في تقديم ورش عمل ودورات ولقاءات وتحكيم في الجامعات السعودية:

u مستشار ومرشد في عدد من الجهات:

u تقديم استشارات وإرشاد خلال عدد من الفعاليات والملتقيات والأنشطة:

سفير 
مبادرة الحصالة

سفير 
الذكاء المالي

سفير علوم البيانات 
والذكاء الاصطناعي

سفير الاستراتيحية 
الوطنية للجودة

مؤثر
موسم الرياض

مرشد معتمد 
خرائط قوقل

سفير ريادة 
الأعمال الاجتماعية

u الأبحاث والدراسات: البحث العلمي - النشر في المجلات - كتابة الأوراق البحثية - كتابة 
المخلصات العلمية - إدارة المراجع - استخدام قواعد البيانات - الاقتباس العلمي - الكتابة 

العلمية - التحليل الاحصائي - الاستبيانات.
u القانون: التحكيم التجاري - الحوكمة - شروط العقود - عقود الامتياز التجاري - التحقيق 

الجنائي.
u الجودة والتميز: إدارة الجودة - أيزو ٩٠٠١ - أيزو ٤٥٠٠١ - مؤشرات الأداء - القيادة الرشيقة - 

التحسين المستمر - منهجية كايزن - ٦ سيجما - جوائز التميز - تطبيق الجودة.
u الموارد البشرية: المقابلات الوظيفية - بناء الثقافة التنظيمية - تحفيز الموظفين - 

الاستقطاب.
u الريادة الاجتماعية: الابتكار الاجتماعي - الاستثمار الاجتماعي - قياس الاحتياج والأثر .

مرشد وموجه في
هاكاثون 

«رواد السياحة»

محكم ومدرب في
هاكاثون 

«البرمجة»

محكم في
هاكاثون 

«رواد سلطان»

مدرب ومرشد في
هاكاثون ما قبل 

المسرعة «أطلق»

مرشد وموجه في
هاكاثون «الابتكار في 

قطاع المياه» 

محكم في
كرياثون 

«تحدي الأعمال»

محكم ومستشار في
هاكاثون «التجارة 

الإلكترونية.. إيشوب»

محكم ومدرب في
هاكاثون 

«الشركات الناشئة»

سفير 
التقييس



الحصول على شهادات برامج تأهيلية ودورات تدريبية:
|| أكثر من ١٠٠٠ شهادة لدورات وورش عمل معتمدة من جهات حكومية وجامعات 

وجمعيات ومراكز ومعاهد تدريبية معتمدة }}
u المهارات الحياتية: إدارة الوقت - إدارة الضغوط - الذكاء العاطفي - التفاوض الفعال - 

اتخاذ القرارات - عادات التميز - تطوير الذات.
u التخطيط: التخطيط الاستراتيجي - التخطيط التشغيلي - التخطيط للمشاريع - التمكين 

القيادي - إدارة المشاريع - المهارات القيادية - إدارة التغيير - بناء القادة.
u الإعلام والاتصال: الاتصال المؤسسي - العلاقات العامة - الاتصال - الصورة الذهنية - 

التحرير  - العرض الفعال - المحتوى الرقمي - الملكية الفكرية - إعداد التقارير - بناء الهوية 
التجارية - بناء الحملات الإعلامية - تحليل البيانات الإعلامية - الخبر الصحفي - المؤتمرات 

الصحفية - إدارة الأزمات - إدارة السمعة - التواصل الاجتماعي.
u التسويق: إدارة التسويق - التسويق الرقمي - التصميم الجرافيكي - تصميم الأنفوجرافيك - 

الحملات التسويقية - تجربة العميل - الإعلان عبر الإنترنت - خدمة العملاء - فنون البيع - 
الاتصالات التسويقية - إدارة الفعاليات.

u المشاريع: تأسيس المشاريع - التفكير التصميمي - نموذج العمل التجاري - دراسات 
الجدوى - بناء فرق العمل - الفرص التجارية - العمل الحر - التجارة الإلكترونية - سلاسل 

الإمداد.
u التقنية: الوعي التقنية - إنشاء المشاريع التقنية - خدمات قوقل - الأمن السبيراني - إنشاء 

المواقع والتطبيقات ٠ تجربة المستخدم - التشفير .
u الذكاء الاصنطاعي وعلوم البيانات: تعلم الألة - تحليل البيانات - إنترنت الأشياء - تخزين 

المعلومات - حوكمة المعلومات.
u المالية: المحاسبة - تمويل المشروعات - ضريبة القيمة المضافة - إعداد القوائم المالية - 

خفض التكاليف - الاستثمار - مصادر التمويل - التقنية المالية - التخطيط المالي - التمويل 
الجماعي - التسعير  - الاندماجات.

u الأبحاث والدراسات: البحث العلمي - النشر في المجلات - كتابة الأوراق البحثية - كتابة 
المخلصات العلمية - إدارة المراجع - استخدام قواعد البيانات - الاقتباس العلمي - الكتابة 

العلمية - التحليل الاحصائي - الاستبيانات.
u القانون: التحكيم التجاري - الحوكمة - شروط العقود - عقود الامتياز التجاري - التحقيق 

الجنائي.
u الجودة والتميز: إدارة الجودة - أيزو ٩٠٠١ - أيزو ٤٥٠٠١ - مؤشرات الأداء - القيادة الرشيقة - 

التحسين المستمر - منهجية كايزن - ٦ سيجما - جوائز التميز - تطبيق الجودة.
u الموارد البشرية: المقابلات الوظيفية - بناء الثقافة التنظيمية - تحفيز الموظفين - 

الاستقطاب.
u الريادة الاجتماعية: الابتكار الاجتماعي - الاستثمار الاجتماعي - قياس الاحتياج والأثر .

u الأوسمة والتكريمات:

u الخبرات العملية:
 4 الاستشارات والإرشاد في مجال الاتصال المؤسسي والعلاقات العامة.

 4 إعداد الخطط الاستراتيجية والتشغيلية والاتصالية والتسويقية.
 4 إدارة المراكز الإعلامية للمؤتمرات والفعاليات.              4 متابعة تنفيذ الخطط.

 4 تأسيس إدارات الاتصال المؤسسي.                4 تأسيس الشركات الناشئة.
 4 إعداد التقارير الاستراتجية وتقارير المتابعة.                4 قياس الأثر.

 4 تخطيط وإدارة الفعاليات والملتقيات.                4 إعداد البرامج والمبادرات. 

u الجهود والأنشطة العلمية:
  إعداد الدراسات العلمية.    إعداد الأوراق العملية.

  إعداد الملخصات العلمية.    إعداد الاستبيانات والاستطلاعات.
  إعداد المواثيق والأنظمة واللوائح.   إعداد الأدلة الإرشادية.
  إعداد التقارير.    إعداد الكتب والكتيبات.

  إعداد الحقائب التدريبية.    إعداد المحتويات التفاعلية.

u أبرز المنظمات في 
مسيرة الخبرة العملية:



شهادات 
دورات 
تقديم 
التدريب 
والتعلم

B كيف تجعل تدريبك ممتعاً وناجحاً، مركر تمكين الهدف للتدريب، ٢٠٢٣.
B التعريف بكفايات الشهادة المهنية الاحترافية في تقديم التعليم والتدريب الإلكتروني- المستوى 

المتقدم (OTT-A)، المركز الوطني للتعليم الإلكتروني ، ٢٠٢٣.
B كيفية التعامل الجيد مع مهارات جوجل في المجال التعليمي، جامعة الملك فيصل، ٢٠٢٣.

B التدريب على استخدام التقنية لإعداد الدورات، جامعة شقراء، ٢٠٢٢.
B نحو تدريب إثرائي، أكاديمية الحنطي، ٢٠٢٢.

B تدريب المدربين، جامعة الملك سعود، ٢٠٢٢.
B أساسيات اللايف كوتش و المدرب المعتمد، منصة دوراتي، ٢٠٢٢.

B انطلق معنا في عالم التدريب، مركز جدرات النجاح للتدريب، ٢٠٢٢.
B تصميم بيئة تعلم شخصية، مجتمع قوقل السعودي للمطورين، ٢٠٢٢.

B الجودة والاعتماد في مؤسسات التعليم العالي، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٢.
B الشهادات المهنية الاحترافية في التعليم والتدريب الإلكتروني، وزارة التعليم، ٢٠٢٢.

B الحوسبة السحابية والوصول الامن للمعلومات في التعليم الإلكتروني، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٢.
B معايير البرامج في التعليم الإلكتروني، المركز الوطني للتعليم الإلكتروني، ٢٠٢٢.

B التعليم الإلكتروني- ترسيخ للمكتسبات وتطوير للمهارات، جامعة بيشة، ٢٠٢٢.
B كيف تصمم درساً إلكترونياً، جامعة حمدان بن محمد الذكية، ٢٠٢٢.

B تبسيط التدريب، غرفة القصيم، ٢٠٢١.
B تنمية مهارات منسقي التدريب، مركز تمكين الهدف للتدريب، ٢٠٢١.

B تدريب إعداد المدربين TOT، بوابة العرب للتدريب، ٢٠٢١.
B المدرب الإلكتروني المعتمد، منصة إيفاد، ٢٠٢١.

B تصميم الانفوجرافيك التعليمي، جامعة الملك خالد، ٢٠٢١.
B التعلم الذاتي والتعلم المستمر، جامعة نجران، ٢٠٢١.

B مهارات التعلم الذاتي، جامعة نجران، ٢٠٢١.
B المنصات التعليمية المفتوحة هائلة الالتحاق، مجتمع قوقل السعودي للمطورين، ٢٠٢١.

B البيانات الضخمة والذكاء الاصطناعي في التعليم العالي، أكاديمية نسيج، ٢٠٢١.
B مهارات استخدام Zoom في التعليم الإلكتروني، التحول الرقمي، ٢٠٢١.
B دور المكتبات الأكاديمية في التعليم عن بعد، جامعة حفرالباطن، ٢٠٢١.

B تحديد الاحتياجات التدريبية، معهد الإدارة العامة، ٢٠٢٠.
B تحديد الاحتياجات التدريبية، معهد الخليج العربي للتدريب، ٢٠٢٠.

B إعداد الحقائب التدريبية، العطاء الرقمي، ٢٠٢٠.
B وسائل التدريب الإلكتروني ومنصات التدريب عن بعد، شهادة جامعة آم القرى، ٢٠٢٠.

B الاستراتجيات الحديثة في التدريب، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.
B أساليب التدريب الإحترافي، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B تحليل الإحتياجات التدريبية، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B تصميم الحقائب التدريبية، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.

B قياس الأثر في التدريب، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B التسويق للتدريب وعوائق تواجه المدرب الجديد، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.

B تدريب مدربين، مركز روافد الفكر للتدريب، ٢٠٢٠.
B الركائز الأربعة لاختيار المدرب المثالي، غرفة القصيم، ٢٠٢٠.

B استخدام تطبيقات الايباد في التعليم، معهد ديم العلوم للتدريب، ٢٠٢٠.
B القواعد العشر للبيئة المعززة للتفكير، مركز ندوة المعرفة للتدريب، ٢٠٢٠.

B رؤية نحو تقييم مشاريع التعلم الإلكتروني.. أسس ومبادئ، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.
B خطوات دمج التكنولوجيا في التعليم وفق نموذج SAMR، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.
B الحماية المعلوماتية والخصوصية في التعليم عن بعد، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.

B تطبيقات الكترونية في التعليم عن بعد، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.
B التعليم الإلكتروني في عصر الذكاء الاصطناعي، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.

B انترنت الأشياء وتطبيقاتها في التعليم، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.
B مهارات في التعلم الإلكتروني، جامعة القصيم ، ٢٠٢٠.

B أثر التعلم العميق في حياتنا وكيفية المواكبة، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.
B مهارات التعليم عن بعد، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.

B استشراف مستقبل التعليم، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.
B التواصل الفعال وفق مقياس ديسك، وزارة التعليم، ٢٠٢٠.

B كيف تصُبح معلماً عن بعُد، جامعة حمدان بن محمد الذكية، ٢٠٢٠.
B عوامل التفكير المحفزة في التعليم، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.

B مهارات التعليم عن بعد، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.
B بناء البرامج التدريبية في المؤسسات المعلوماتية، المكتبة الرقمية السعودية، ٢٠١٩.

B مجتمعات التعلم المهنية، منصة رواق، ٢٠١٧.
B التلعيب في التعليم، منصة رواق، ٢٠١٧.

B دمج التعليم بالحياة، منصة إدراك، ٢٠١٧.
B أنظمة ادارة التعلم الإلكترونى والمحتوى التعليمي، منصة رواق، ٢٠١٦.

B التعلم السحابي، منصة رواق، ٢٠١٦.
B أنظمة ادارة التعلم الإلكترونى والمحتوى التعليمي، منصة رواق، ٢٠١٦.

B مبادرة مايكروسوفت للمعلمين وتطبيقاتها في التعليم، منصة رواق، ٢٠١٦.
B المواطنة الرقمية فى المدارس و المؤسسات التعليمية، منصة رواق، ٢٠١٦.

B كيف تصمم مادة تعليمية في المنصات التعليمية المفتوحة هائلة الالتحاق، منصة رواق، ٢٠١٦.
B التدريس في التعليم الجامعي، منصة رواق، ٢٠١٦.

B ملتقى مدارسنا بيئة للتعلم والابتكار، وزارة التعليم، ٢٠٢٢.
B أسبوع التعليم، الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة «منشات»، ٢٠٢١.

B صناعة المدرب المحترف، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B منتدى التدريب، إدارة تعليم الرياض، ٢٠٢٠.
B ملتقى خبراء التعليم، وزارة التعليم، ٢٠١٨.

B شهادة المركز الوطني للتعليم الإلكتروني - الشهادة المهنية الاحترافية في تقديم التعليم والتدريب 
الإلكتروني OTT المستوى التأسيسي



المشاركة 
في فعاليات 
وملتقيات 
التدريب 
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الشهادة 
الاحترافية

B كيف تجعل تدريبك ممتعاً وناجحاً، مركر تمكين الهدف للتدريب، ٢٠٢٣.
B التعريف بكفايات الشهادة المهنية الاحترافية في تقديم التعليم والتدريب الإلكتروني- المستوى 

المتقدم (OTT-A)، المركز الوطني للتعليم الإلكتروني ، ٢٠٢٣.
B كيفية التعامل الجيد مع مهارات جوجل في المجال التعليمي، جامعة الملك فيصل، ٢٠٢٣.

B التدريب على استخدام التقنية لإعداد الدورات، جامعة شقراء، ٢٠٢٢.
B نحو تدريب إثرائي، أكاديمية الحنطي، ٢٠٢٢.

B تدريب المدربين، جامعة الملك سعود، ٢٠٢٢.
B أساسيات اللايف كوتش و المدرب المعتمد، منصة دوراتي، ٢٠٢٢.

B انطلق معنا في عالم التدريب، مركز جدرات النجاح للتدريب، ٢٠٢٢.
B تصميم بيئة تعلم شخصية، مجتمع قوقل السعودي للمطورين، ٢٠٢٢.

B الجودة والاعتماد في مؤسسات التعليم العالي، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٢.
B الشهادات المهنية الاحترافية في التعليم والتدريب الإلكتروني، وزارة التعليم، ٢٠٢٢.

B الحوسبة السحابية والوصول الامن للمعلومات في التعليم الإلكتروني، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٢.
B معايير البرامج في التعليم الإلكتروني، المركز الوطني للتعليم الإلكتروني، ٢٠٢٢.

B التعليم الإلكتروني- ترسيخ للمكتسبات وتطوير للمهارات، جامعة بيشة، ٢٠٢٢.
B كيف تصمم درساً إلكترونياً، جامعة حمدان بن محمد الذكية، ٢٠٢٢.

B تبسيط التدريب، غرفة القصيم، ٢٠٢١.
B تنمية مهارات منسقي التدريب، مركز تمكين الهدف للتدريب، ٢٠٢١.

B تدريب إعداد المدربين TOT، بوابة العرب للتدريب، ٢٠٢١.
B المدرب الإلكتروني المعتمد، منصة إيفاد، ٢٠٢١.

B تصميم الانفوجرافيك التعليمي، جامعة الملك خالد، ٢٠٢١.
B التعلم الذاتي والتعلم المستمر، جامعة نجران، ٢٠٢١.

B مهارات التعلم الذاتي، جامعة نجران، ٢٠٢١.
B المنصات التعليمية المفتوحة هائلة الالتحاق، مجتمع قوقل السعودي للمطورين، ٢٠٢١.

B البيانات الضخمة والذكاء الاصطناعي في التعليم العالي، أكاديمية نسيج، ٢٠٢١.
B مهارات استخدام Zoom في التعليم الإلكتروني، التحول الرقمي، ٢٠٢١.
B دور المكتبات الأكاديمية في التعليم عن بعد، جامعة حفرالباطن، ٢٠٢١.

B تحديد الاحتياجات التدريبية، معهد الإدارة العامة، ٢٠٢٠.
B تحديد الاحتياجات التدريبية، معهد الخليج العربي للتدريب، ٢٠٢٠.

B إعداد الحقائب التدريبية، العطاء الرقمي، ٢٠٢٠.
B وسائل التدريب الإلكتروني ومنصات التدريب عن بعد، شهادة جامعة آم القرى، ٢٠٢٠.

B الاستراتجيات الحديثة في التدريب، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.
B أساليب التدريب الإحترافي، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B تحليل الإحتياجات التدريبية، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B تصميم الحقائب التدريبية، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.

B قياس الأثر في التدريب، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B التسويق للتدريب وعوائق تواجه المدرب الجديد، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.

B تدريب مدربين، مركز روافد الفكر للتدريب، ٢٠٢٠.
B الركائز الأربعة لاختيار المدرب المثالي، غرفة القصيم، ٢٠٢٠.

B استخدام تطبيقات الايباد في التعليم، معهد ديم العلوم للتدريب، ٢٠٢٠.
B القواعد العشر للبيئة المعززة للتفكير، مركز ندوة المعرفة للتدريب، ٢٠٢٠.

B رؤية نحو تقييم مشاريع التعلم الإلكتروني.. أسس ومبادئ، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.
B خطوات دمج التكنولوجيا في التعليم وفق نموذج SAMR، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.
B الحماية المعلوماتية والخصوصية في التعليم عن بعد، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.

B تطبيقات الكترونية في التعليم عن بعد، إدارة تعليم بيشة، ٢٠٢٠.
B التعليم الإلكتروني في عصر الذكاء الاصطناعي، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.

B انترنت الأشياء وتطبيقاتها في التعليم، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.
B مهارات في التعلم الإلكتروني، جامعة القصيم ، ٢٠٢٠.

B أثر التعلم العميق في حياتنا وكيفية المواكبة، جامعة الملك خالد، ٢٠٢٠.
B مهارات التعليم عن بعد، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.

B استشراف مستقبل التعليم، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.
B التواصل الفعال وفق مقياس ديسك، وزارة التعليم، ٢٠٢٠.

B كيف تصُبح معلماً عن بعُد، جامعة حمدان بن محمد الذكية، ٢٠٢٠.
B عوامل التفكير المحفزة في التعليم، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.

B مهارات التعليم عن بعد، الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية «جستن»، ٢٠٢٠.
B بناء البرامج التدريبية في المؤسسات المعلوماتية، المكتبة الرقمية السعودية، ٢٠١٩.

B مجتمعات التعلم المهنية، منصة رواق، ٢٠١٧.
B التلعيب في التعليم، منصة رواق، ٢٠١٧.

B دمج التعليم بالحياة، منصة إدراك، ٢٠١٧.
B أنظمة ادارة التعلم الإلكترونى والمحتوى التعليمي، منصة رواق، ٢٠١٦.

B التعلم السحابي، منصة رواق، ٢٠١٦.
B أنظمة ادارة التعلم الإلكترونى والمحتوى التعليمي، منصة رواق، ٢٠١٦.

B مبادرة مايكروسوفت للمعلمين وتطبيقاتها في التعليم، منصة رواق، ٢٠١٦.
B المواطنة الرقمية فى المدارس و المؤسسات التعليمية، منصة رواق، ٢٠١٦.

B كيف تصمم مادة تعليمية في المنصات التعليمية المفتوحة هائلة الالتحاق، منصة رواق، ٢٠١٦.
B التدريس في التعليم الجامعي، منصة رواق، ٢٠١٦.

B ملتقى مدارسنا بيئة للتعلم والابتكار، وزارة التعليم، ٢٠٢٢.
B أسبوع التعليم، الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة «منشات»، ٢٠٢١.

B صناعة المدرب المحترف، جامعة أم القرى، ٢٠٢٠.
B منتدى التدريب، إدارة تعليم الرياض، ٢٠٢٠.
B ملتقى خبراء التعليم، وزارة التعليم، ٢٠١٨.

B شهادة المركز الوطني للتعليم الإلكتروني - الشهادة المهنية الاحترافية في تقديم التعليم والتدريب 
الإلكتروني OTT المستوى التأسيسي
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