
 التوصية بطباعة الرسالة( و  مرتبة الشرف )مع دكتــوراه

 قسم القضاء والسياسة الشرعية   -كلية العلوم الإسلامية   - جامعة المدينة العالمية 

 في قضايا السياسة الشرعية  ي رطوشالط  ماختيارات الإماعنوان الأطروحة: 

 -ية مقارنةفقه دراسة -

 

 )مع مرتبة الشرف(  مــاجستيــر 

 قسم السياسة الشرعية -  لي للقضاءالمعهد العا - جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

 عنوان الأطروحة: المسؤولية المدنية للخبير القضائي 

 -دراسة مقارنة–

 

 بكــالـوريـوس

 قسم الشريعة  - كلية الشريعة  - جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

 

 أكـاديـمـي

 . بالهيئة الملكية بالجبيل )الكليات والمعاهد( قطاع التعليم  

 

 رف أكاديميمش

 المجمعة. الأسري بجامعة دبلوم الإرشاد 

 . من المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني مدرّب معتمد •

 . المركز الأمريكي الكندي للتنمية البشرية من  مدرّب معتمد •

 .(-دراسة فقهية مقارنة- سة الشرعيةسياا الت الإمام الطرطوشي في قضايا)اختيار •
 . ت بيرو-دار الكتب العلمية  لدى  عتحت الطب كتاب 

 . (نسان وحرياتهفي قضايا حقوق الإالإمام الطرطوشي  اختيارات) •
 . سلامية والشرعية العربية للدراسات الإمجلة البحث علمي محكّم ومنشور ب 

 . (حريتهم الدينيةمة ول الذة بأهالجزية والاستعانفي الإمام الطرطوشي  اختيارات) •

 بجامعة الأزهر. والعربية  مجلة كلية الدراسات الإسلامية بحث علمي محكّم ومنشور ب 

 

 

 الخبرة 

 +8 

 

 تاريخ الميلاد 

04-06-1989 

 

 الملتقى العلمي  –محكّم 
 2016  ديسمبر

 وي حفل الإبداع والتميز الترب –درع التميزّ 

 2015أكتوبر 

issa.3.a@gmail.com 

 التدريــــب 

 الإنجازات 

 المهارات المهنية 

 الإنجليزية 

 العربية 

 غات الل

 محاضر ثقافة إسلامية. 

 ب تنمية بشرية.مدرّ 

 مهتم في الشؤون القضائية.  

 مقدّم في المحافل الرسمية. 

 ، السعودية  الجبيل الصناعية

546298707 966 + 

 الدكتور

 عبدالله العبدالحيعيسى بن 

 

 

 التقديم والإلقاء 

2023 

2014 

2011 

 حاليا   -2015

 الإنتاج العلمي

  ماليزيا

 الرياض

 الأحساء 

 يةالمؤهلات العلم

 لمهنيةالخبرات ا

 التدريبية المؤهلات

 البحـــث العلمي 

2020- 2022 



 9001تدقيق الآيزو 

 لالهيئة الملكية بالجبيساعات تدريبية، مقدمة من:  8المدة: 

 

 القرار مهارة حل المشكلات واتخاذ 

   الهيئة الملكية بالجبيلساعات تدريبية، مقدمة من:  8المدة: 

 

 

 TOT -تدريب المدربين 

عضو   –المركز الأمريكي الكندي للتنمية البشرية ساعة تدريبية، مقدمة من:  20 المدة:

 م العالي يالرابطة الأمريكية للتعل

 الإسعافات الطوارئ  – الاستجابة الأولية لحالات الطوارئ

 ساعات تدريبية، مقدمة من: الهيئة الملكية بالجبيل 8المدة: 

 

 

 الخطابة وفنّ الإلقاء والتأثير 

 وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف ساعات تدريبية، مقدمة من:  4المدة: 

 

 إدارة الوقت 

 معهد التنمية الأسريةساعات تدريبية، مقدمة من:  3المدة: 

 

 فن الحوار

 معهد التنمية الأسرية، مقدمة من: ساعات تدريبية 3المدة: 

 

 تأهيل أخصائي المتابعة والتقييم في المنظمات غير الربحية 

 مركز الأثر ساعة تدريبية، مقدمة من:  15 المدة:

z 

 

2017 

2016 

2014 

 الجبيل 

 الجبيل

 أهمّ الدورات التدريبية الحاصل عليها
2021 

 الجبيل 

 الأحساء  2011

 الأحساء  2009

 الأحساء  2009

2017 



 

 

 

 بمحافظة ةالأسري للتنمية محبة جمعية إدارة مجلس نائب رئيس 

 .الجبيل بالمنطقة الشرقية

 
 -مدة من إمارة المنطقة الشرقيةالمعت- ات البينرئيس لجنة إصلاح ذ 

 .في جمعية محبة للتنمية الأسرية
 

نمية في الإشراف على البرامج التدريبية في جمعية محبة للتتطوع م 

 برنامجاً تدريبياً. 50 عنيزيد  ، وأشرفت على ماالأسرية
 

كإدارة سجن ريبية لعدد من الجهات الحكومية تدقدمت برامج  

لشؤون المسجد النبوي الشريف، ووكالة الرئاسة ، محافظة الجبيل

والجهات الخيرية ، ركات الخاصة كسابك وصدارة وساسرفوالش

 بيل.ظة الجحافني للدعوة والإرشاد بمكالمكتب التعاو
 

 للهيئة التنفيذي الرئيس سعادة من التميز درع على حاصل 
 إدارة قبل من أقيم والذي ي،والتميز التربو الإبداع حفل في الملكية

 .الملكية بالهيئة التعليم
 

عضو مؤسس لمبادرة )الجبيل تقرأ( التابعة للهيئة الملكية بالجبيل،  

 وقدمت من خلالها عدة أمسيات تدريبية عن القراءة.

 
قدمت لعدة احتفالات رسمية للشركة السعودية للصناعات الأساسية  

 ذلك الهيئة الملكية.)سابك( بمدينة الجبيل الصناعية، وك

 
 الشرقي الأسطول في البيئة يوم فعاليات في توعوياً ومساهم مشارك 

 .بالجبيل البحرية بالقاعدة

 
 على والثاني الأول العلمي الملتقى في مومحكّ المنظمة اللجنة عضو 

 بيل.بالج الملكية التعليم بالهيئة قطاع مستوى

 
 الملك مركز يقيمه الذي الموهوبين الطلاب ملتقى إنجاح في المساهمة 

 .لرعاية الموهوبين ورجاله عبدالعزيز

 
 

 

 

 الاهتمامات والمشاركات



 

 

 الساعات التدريبية الفئة المستهدفة اسم الدورة

 8 القطاعات الأمنية  منسوبو أخلاقيــات المهنــة الأمنيـــة 

 8 ين للجنس  - مة عا لاتصـــال الفعـّـــال مهــارات ا

 6 للجنسين    –عامة  )أنماط الشخصية(فن التعامل مع الآخرين 

 4 للجنسين   –عامة  )استراتيجية التفكير واتخاذ القرار( القبعات الست

 8 للجنسين   –عامة  مهــارات العمــل التـطوعـــي 

 3 للجنسين    –عامة  سباعية القراءة 

 3 للجنسين    –عامة  القراءة السريعة مهارات في 

 4 للجنسين    –عامة  مقياس هيرمان 

 3 للجنسين    –عامة  دور القضاء السعودي في حماية حقوق الإنسان 

 4 للجنسين  –عامة  الولاء الوظيفي 

 4 للجنسين  –عامة  الذكاء العاطفي 

 3 نللجنسي  –عامة  المعاصر  أبناؤنا والواقع 

 المستشار: عبدالله بن سعيد الحوطي

 وكول وتطوير القيادات مدرّب معتمد في البروت

 عضو مؤسس في شركة تطوير المهارات 

558252532 966+ 

 

 

 ، السعودية  الجبيل

 أبرز البرامج التدريبية التي أقدّمها

 

 م. سعيد بن أحمد الغامدي 

 إدارة المشاريع

 -سابك–عات الأساسية الشركة السعودية للصنا

503811476 966+ 

 Ghamis@sabic.com 

 ، السعودية  الجبيل

 المراجع
 د. سعد بن عوّاض الحربي 

 ل الصناعيةبكلية الجبي مشارك أستاذ-عام دارة التعليم المدير إ

 الهيئة الملكية بالجبيل

555326954 966+ 

 

 ، السعودية  الجبيل


